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Job- und Bewerbungscoaching

für nicht deutsche

Muttersprachler*innen mit  Fokus

auf Deutsch lernen und

berufliche Potenziale erkennen.  




Unser Angebot „Jobcoaching mit

individueller  1:1

Deutschsprachförderung“ ist  ein

spezialisiertes Einzelcoaching

mit intensiver Förderung der

deutschen Sprachkompetenz.  Es

richtet sich speziell  an

Migrant*innen ab Deutsch-Level

A1 und wird auf das individuelle

Sprachniveau angepasst.  Hier

erfolgt eine besondere

Rücksichtnahme und Einstellung

auf das Lernverhalten des

Kunden bzw.  der Kundin.




Die Gesamtdauer des Coachings

beträgt 164 UE im Zeitraum bis

zu 22 Wochen

  als  Einzelcoaching

Unsere Coaches sprechen

Deutsch,  Englisch,  Arabisch,

Russisch,  Ukrainisch,  Türkisch

und Persisch.

JOBCOACHING MIT
INDIVIDUELLER 1:1
DEUTSCHSPRACH-

FÖRDERUNG



100% kostenlos mit Vorlage eines AVGS
(Aktivierungs- und

Vermittlungsgutschein vom Jobcenter
oder Agentur für Arbeit)



INHALTE DES
COACHINGS

Einstufung der bereits vorhandenen

Sprachkenntnisse mittels Deutsch-Sprachtests

Auswertung, Anpassung und individuelle

Ausrichtung des Einzelcoachings auf das

vorhandene Sprachniveau

Welches Sprachniveau liegt vor und wo wird

Unterstützung benötigt (Sprechen, Grammatik,

Hören, Schreiben)?

Einbauen passender Sprachübungen in den

Coaching-Prozess

Reagieren in bestimmten privaten und

beruflichen Situationen auf Deutsch

Vorbereitung und ggf. Anmeldung für Telc-Tests,

Nachschulung bei Nichtbestehen

Übung von Deutsch für den jeweiligen Beruf

Analyse der gesamten beruflichen und privaten

Lebenssituation

Welche Abschlüsse gibt es (Schule, Beruf)

 Wo und wie können Abschlüsse anerkannt,

nachgeholt und erworben werden?

Hilfe beim Anerkennungsverfahren

Aufzeigen beruflicher Perspektiven – was ist

realistisch?

1:1 Sprachtraining




Potenzialanalyse &

Bewerbungstraining

INHALTE DES
COACHINGS

Klären berufsbezogener Begriffe

Vorstellung des Arbeitsmarktes und Abgleich mit

bestehenden Kompetenzen

Erstellen von Bewerbungsunterlagen mit

Anschreiben und Lebenslauf (inkl.

professionellem Bewerbungsfoto)

Wie funktioniert ein deutscher Job? Was gilt es zu

beachten?

Heranführen an realisierbare Möglichkeiten –

Ziele definieren

Werte & Bedürfnisse, Vorstellung diverser

Coaching Methoden

Bewusstmachung der eigenen Stärken und

Kompetenzen – mit verschiedenen

Sprachübungen

Vorbereitung eines professionellen

Bewerbungsauftritts (Üben von

Selbstpräsentation und Vorstellungsgespräch),

Übungen mit Videokamera

Wege in den Job, Vorstellung von Job Portalen

Bewerbungsunterlagen bei den passenden

Stellungsangeboten einreichen

Klärung von alternativen Bewerbungsstrategien




Durch Coaching die eigenen Potenziale

erkennen und einsetzen

MEINE TERMINE

NOTIZEN
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Die Gesamtdauer des Coachings

beträgt 164 UE im Zeitraum bis

zu 22 Wochen als Einzelcoaching

Unsere Coaches sprechen

Deutsch,  Englisch,  Arabisch,

Russisch,  Ukrainisch,  Türkisch

und Persisch 

JOBCOACHING MIT
INDIVIDUELLER 1:1
DEUTSCHSPRACH-

FÖRDERUNG
100% kostenlos mit Vorlage eines AVGS

(Aktivierungs- und Vermittlungsgutschein
vom Jobcenter oder Agentur für Arbeit)

التدريب المهني الفردي مع تعزيز

 القدرات اللغويّة

اً للمشتركين عن طريق  ١٠٠% مجان
     الجوب سنتر او مكتب العمل 

لغة ل ا ب ناطقين  ل ا لغير  لمهني  ا لتدريب  ا

تحسين على  تركيز  ل ا يتم  حيث  نية.  الالما

مع يتناسب  بما  نية  الالما لغة  ل ا مستوى 

لمحددة ا لمهنة  ا

لمدة 22 فردية  حصة  لتدريب 164  ا مدة 

خاص مدرب   مع  اسبوع   
يزية, كل الان نية,  الالما يتحدثون  لمدربون  ا

تركية ل ا نية,  ا الاكر لروسية,  ا لعربية,  ا

لفارسي. وا



MEINE TERMINE

NOTIZEN

محتوى التدريب

تدريب لغوي




 فحص تحديد مستوى اللغة الحالي

 تقييم، تعديل وتوجيه التدريب بما يتناسب مع مستوى اللغة الحالي

ماهو المستوى الحالي وأين يوجد ضعف في اللغة ) القراءة،

 (.. الكتابة، التحدث أو القواعد

 تمارين اللغة المتوافقة مع المستوى الحالي

نة كالرسائل البريدية والالكترونية  الرد باللغة الالمانية في حالات معيّ

 التحضير والتجهيز لامتحان اللغة الالمانية

 تمارين باللغة الالمانية للمهنة المحددة




تحديد الميول والتدريب للتقديم على عمل




 تحليل الوضع المهني والشخصي

اً  ماهي الشهادات والخبرات الموجودة حالي

أين يمكن تعديل الشهادات الحالية أو الحصول على شهادات جديدة

 الدعم في إجراءات تعديل الأوراق المطلوبة

 توضيح الجوانب المهنية على أرض الواقع

 شرح المصطلحات المهنية

 التعريف على سوق العمل والمقارنة مع الامكانيات الحالية

 إنشاء السيرة الذاتية مع رسالة الدافع بالاضافة الى صورة احترافية

 طبيعة العمل في ألمانيا وماهي الامور الواجب مراعاتها

محتوى التدريب

اكتشاف القدرات الشخصية واستثمارها




 تحديد الاهداف والسعي نحو الخيارات الواقعية

 طرق التدريب المختلفة مع مراعاة القيم والرغبات

 ادراك الكفاءات ونقاط القوة الحالية

التجهيز لظهور احترافي عند طلب التقديم على وظيفة )تقديم

 (والتعريف على النفس

 الطرق الى دخول سوق العمل عن طريق بوابات مختلفة

 تجهيز الاوراق المطلوبة للتقديم على العمل المناسب

 استراتيجيات اخرى في البحث على عمل
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Професійний  коучинг  для  людей ,
що  не  володіють  німецькою  мовою
з  акцентом  на  вивчення  німецької

мови  та  розкриттям  їхнього
професійного

потенціалу .



Наша  пропозиція  «Професійний
коучинг  1 : 1  з  індивідуальним

поліпшенням  навичок  володіння
німецької  мови . ’ ’  – це  спеціалізований
індивідуальний  коучинг  з  поглибленим

вивченням  мовної  компетенці ї .
Вона  спрямована  на  мігрантів  з  рівнем

знання  німецької  мови  А 1  та  вище  та
буде  адаптованоюдо  індивідуального

мовного  рівня .Особливу  увагу  ми
звертаємо  на  індивідуальні  здібності  до

навчання  кожного  клієнта  або  
клієнтки .

Загальна  тривалість  коучингу
становить  164 годин  індивідуальних

занять  в  продовж  22 тижнів .



Наші  тренери  володіють  німецькою ,
англійською ,  арабською ,  російською  та

українською  мовами .




JOBCOACHING MIT
INDIVIDUELLER 1:1
DEUTSCHSPRACH-

FÖRDERUNG
100% kostenlos mit Vorlage eines AVGS

(Aktivierungs- und Vermittlungsgutschein
vom Jobcenter oder Agentur für Arbeit)

Професійний коучинг 1:1 з
індивідуальним поліпшенням
навичок володіння німецької

мови.

100% безкоштовно за наявності

сертифіката AVGS 
(Ваучер від центру зайнятості або
агентства з працевлаштування) 



ЗМІСТ КОУЧИНГУ 

Мовна підготовка 1:1
· Класифікація мовних навичок за

допомогоюмовних тестів німецькою.

· Оцінка, адаптація та персональнана

орієнтація індивідуального коучингу на

існуючий мовний рівень

· Який рівень мови доступний і у чому саме,

потрібна підтримка (розмовна практика,

граматика, аудіювання, письмо)

· Інтегрування відповідних мовних вправ у

процесі коучингу

· Реагування на німецьку мову в певних

приватних та професійних ситуаціях

· Підготовка та, за необхідності, реєстрація на

ЗНО, та перепідготовка за умов перездачі

ЗНО.

· Вивчення професійної німецької мови,

необхідної для роботи за певним 

ЗМІСТ КОУЧИНГУ 

фахом.Потенційний аналіз та

професійний тренінг.
· Загальний аналіз професійної та

приватної життєвої сиитуації Аналіз всієї

професійної та приватної життєвої

ситуації.

· Наявність документів про шкільну та

професійну освіту. 

· Де та яким чином можна отримати

дукументи, що підтведжують професійну

освіту та кваліфікацію клієнта

· Допомога в процедурі визнання в

Німеччині професійної освіти та

кваліфікації.

· Показ реальних професійних

перспектив.

· Роз’яснення професійної термінології. 

· Презентація пропозицій ринку праці та

порівняння їх з існуючою компетенцією

та професійними навичками клієнта. 

· Створення резюме та автобіографії,

включно з професійним фото на документ 

· Що потрібно знати та враховувати, тим

хто хоче працювати у Німеччині.

Розпізнавання та використання

власного потенціалу за

допомогою коучингу.

· Призвести до реалізації можливостей

визначати цілі.

· Цінності та потреби, презентація різних

методів коучингу.

· Підвищення обізнаності про власні

сильні сторони та компетенції за

допомогою різноманітних мовних вправ.

· Підготовка професійної самопрезентації

під час співбесіди з працедавцем, вправи

з відеокамерою

· Шляхи в професію, знайомство з

порталами з працевлаштування. 

· Подача документів та заявок на

відповідні вакансії.

· Роз'яснення альтернативних стратегій.

ЗМІСТ КОУЧИНГУ 


