Job- und Bewerbungscoaching
fiir nicht deutsche
Muttersprachler*innen mit Fokus
auf Deutsch lernen und
berufliche Potenziale erkennen.

Unser Angebot ,,Jobcoaching mit
individueller 1:2
Deutschsprachféorderung" ist ein
spezialisiertes Einzelcoaching
mit intensiver Férderung der
deutschen Sprachkompetenz. Es
richtet sich speziell an
Migrant*innen ab Deutsch-Level
A1 und wird auf das individuelle
Sprachniveau angepasst. Hier
erfolgt eine besondere
Riicksichtnahme und Einstellung
auf das Lernverhalten des
Kunden bzw. der Kundin.

Die Gesamtdauer des Coachings
betragt 164 UE im Zeitraum bis
zu 22 Wochen als Einzelcoaching
Unsere Coaches sprechen
Deutsch, Englisch, Arabisch,
Russisch, Ukrainisch, Turkisch
und Persisch.
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KONTAKT

CTE NURNBERG
KleestraBe. 21-23
90461 Niirnberg
(0911) 2398-5800
015738415507
info@cte-nuernberg.com
www.cte-nuernberg.com

CTE NURNBERG

Coaching e Teilhabe @ Entwicklung

JOBCOACHING MIT

INDIVIDUELLER I:I

DEUTSCHSPRACH-
FORDERUNG

100% kostenlos mit Vorlage eines AVGS
(Aktivierungs- und Vermittlungsgutschein
vom Jobcenter oder Agentur fiir Arbeit)
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1:1 Sprachtraining

INHALTE DES
COACHINGS

Einstufung der bereits vorhandenen
Sprachkenntnisse mittels Deutsch-Sprachtests
Auswertung, Anpassung und individuelle
Ausrichtung des Einzelcoachings auf das
vorhandene Sprachniveau

Welches Sprachniveau liegt vor und wo wird
Unterstiitzung benétigt (Sprechen, Grammatik,
Hoéren, Schreiben)?

Einbauen passender Sprachiibungen in den
Coaching-Prozess

Reagieren in bestimmten privaten und
beruflichen Situationen auf Deutsch
Vorbereitung und ggf. Anmeldung fiir Telc-Tests,
Nachschulung bei Nichtbestehen

Ubung von Deutsch fiir den jeweiligen Beruf

Potenzialanalyse und Bewerbungstraining

Analyse der gesamten beruflichen und privaten
Lebenssituation

Welche Abschliisse gibt es (Schule, Beruf)

Wo und wie konnen Abschliisse anerkannt,
nachgeholt und erworben werden?

Hilfe beim Anerkennungsverfahren

Aufzeigen beruflicher Perspektiven - was ist

realistisch?

Kldren berufsbezogener Begriffe

Vorstellung des Arbeitsmarktes und Abgleich mit
bestehenden Kompetenzen

Erstellen von Bewerbungsunterlagen mit
Anschreiben und Lebenslauf (inkl.
professionellem Bewerbungsfoto)

Wie funktioniert ein deutscher Job? Was gilt es zu

beachten?

Durch Coaching die eigenen Potenziale

erkennen und einsetzen

Heranfiihren an realisierbare Mdglichkeiten -
Ziele definieren

Werte & Bediirfnisse, Vorstellung diverser
Coaching Methoden

Bewusstmachung der eigenen Starken und
Kompetenzen - mit verschiedenen
Sprachiibungen

Vorbereitung eines professionellen
Bewerbungsauftritts (Uben von
Selbstprasentation und Vorstellungsgesprach),
Ubungen mit Videokamera

Wege in den Job, Vorstellung von Job Portalen
Bewerbungsunterlagen bei den passenden
Stellungsangeboten einreichen

Klarung von alternativen Bewerbungsstrategien
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